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OGGETTO: Affidamento incarico di direzione Area Tecnica e Fin%nziaria.
IL PRESIDENTE |

RICHIAMATA la delibera di Giunta Esecutiva n°® 34 del 13.06.2017 con laquale:
|

A)- ¢ stato modificato, per le esigenze ivi chiarite, 1’assetto organizzativo diegli Uffici

dell’Ente introducendo il modello a strutture alternative attraverso 1’istituzione delle

due seguenti Aree:
1) Area Amministrativa e Finanziaria, con due funzioni dirigenziali riferite alle attivita

di segreteria generale, di assistenza tecnico-amministrativa agli Organi dell’Ente, di
RPCT, di gestione amministrativa del personale in DO, di programmazione
economico-finanziaria, di controllo di gestione, di rapporti con il Tesoriere, di
contabilitd economico-finanziaria previsionale e rendicontativa, nonché éli gestione
economica ¢ previdenziale di tutto il personale dipendente; in quest’Area, pertanto,
saranno operativi, concomitanti e complementari due Settori: fl Settore
Amministrativo e il Settore Finanziario;

2) Area Tecnica e Finanziaria, con due funzioni dirigenziali connesse con lg attivita di
programmazione, progettazione e direzione di opere pubbliche, di programmazione,
progettazione e direzione interventi in amministrazione diretta di forestazione,
bonifica montana e antincendio boschivo, di svincolo idrogeologico e contenzioso, di
soccorso in agricoltura, di programmazione economico-finanziaria, di controllo di
gestione, di rapporti con il Tesoriere, di contabilita finanziaria ed |economica
previsionale e rendicontativa, nonché di gestione economica e previdenziale di tutto il
personale dipendente; in quest’Area, pertanto, saranno operativi, concomitanti e
complementari due Settori: il Settore Tecnico e il Settore Finanziario;

B)- sono state elencate le attivita standard delle due linee dirigenziali incluse in ogni
Area, riportandole analiticamente nel documento presidenziale approvato con la
delibera stessa; |

. . . . ..
C)- si & chiarito che una soltanto delle due Aree dovra essere attivata con

provvedimento del Presidente pro-tempore mediante affidamento di |incarico di
responsabilita ad uno dei due Dirigenti in servizio presso I’Ente;

D)- si € precisato che con I’attivazione dell’Area Amministrativa e Finanziaria, sara
operativo contestualmente, al di fuori dell’Area, anche il Settore Tecnjco, e che,
invece, con I’attivazione dell’Area Tecnica e Finanziaria, sara operativq, al di fuori
dell’Area, anche il Settore Amministrativo; |
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E)- si € rilevato:
1)- che Dintroduzione della struttura operativa dell’Area comporta un| notevole
aumento di complessita direzionale, perché si introduce una linea binaria di comando
riferita ad un unico Dirigente il quale, in questo modo, vede aumentare in modo
consistente le materie da gestire e per le quali deve assumersi la responsabilita di
direzione nel rispetto dell’art. 107 del TUEL ;
2)- che ’aumento di responsabilitd pud essere compensato con un aumento della
retribuzione di posizione prevista dal CCNL del comparto delle Regioni e delle
autonomie locali, innalzandone il valore massimo in applicazione dell’art. 27, comma
5, del CCNL stesso;

F)- si ¢ stabilito, in concomitanza dell’istituzione di una struttura complFssa negli
uffici dell’Ente, di aumentare il valore della retribuzione di posizione per un importo
lordo di €. 25.000,00 annui, precisando:
1)- che I’aumento disposto dovra essere utilizzato solo per quantificare la retribuzione
di posizione del dirigente incaricato di svolgere le funzioni di Direttore d’Area;

2)- che la graduazione della retribuzione di posizione del Direttore d’Area dovra
avvenire sulla base dei parametri riportati nelle Tabelle allegate alla delibkra stessa,
dando atto che gli stessi sono desunti dai principi operativi fissati con delibera di
Giunta Esecutiva n. 39/2007, la quale ha approvato le relative proposte concordate in
sede di contrattazione decentrata;

G)- ¢ stata demandata al Presidente la scelta di attivare, con celerita, una delle due
Aree alternative, affinché non vi siano vuoti nelle linee di comando della gestione
dell’Ente;

RAVVISATA la necessita di adottare, con il presente atto, il decreto di nomina con il
quale affidare ad uno dei due dirigenti in servizio il compito di direzione d’Area;

VISTO I’art. 13 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

CONSIDERATO che, per I’attivazione di una delle due Aree, appare opportuno:
a) tener conto della specificita delle attivitd complesse che appartengono ad
ognuna delle due Aree e della loro migliore declinazione gestionale;
b) tener conto dell’esperienza professionale maturata dai due dirigenti jin servizio

nell’Ente e dai titoli di studio da loro posseduti;

PRESO ATTO:
- che il Dirigente del Settore Programmazione e Finanze, il Dr. Aldo Carrozza,

oltre ad essere stato il responsabile apicale da piu anni in materia di finanze e di
programmazione, ha anche assunto nell’Ente negli anni *90 ruoli apicali per la
gestione delle attivita in materia di agricoltura e foreste; |
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DATO ATTO:

che i compiti di programmazione affidati al suddetto Dirigente, ) lo hanno
portato, negli anni, a maturare competenze interdisciplinari in linea con quanto
viene gestito dalla Comunita Montana in termini complessivi; f

che, infine, il Dirigente del Settore Programmazione e Finanze, oltre alla laurea
magistrale in Economia; possiede anche il Diploma di Perito Agrario il quale
potra assicurare maggiori competenze nella gestione delle attivita inserite nella
linea dirigenziale tecnica;

che, per quanto innanzi precisato, appare piu agevole attivare 1’Area Tecnica e
Finanziaria, potendone affidare la direzione al Dirigente Aldo Carrozza;
che il calcolo della nuova retribuzione di posizione da riconoscere al Dirigente
per l’affidamento della direzione d’Area verra effettuato con i parametri
riportati nel documento approvato con la citata delibera di G.E. |n° 34 del
13.06.2017; |

ACQUISITA I’attestazione contabile favorevole resa ai sensi dell’art. 13 hel vigente
Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

DECRETA

3

1) Per tutto quanto evidenziato in premessa, € attivata, per il mandato

conferito a questa Presidenza, 1’Area Finanziaria e Tecnica e la relativa
direzione & affidata al Dirigente Dr. Aldo Carrozza.

2) Le funzioni di direzione d’Area sono affidate al Dr. Aldo Carrozza, per

una prima valutazione d’esito, fino al 31.12.2017, salvo proroga da
disporre con apposito nuovo provvedimento presidenziale.

3) La retribuzione di posizione su base annua & rideterminata, 3 decorrere

4) 1l presente decreto:

dalla data del presente, nella misura del 94% della soglia mass?ma fissata
con delibera di Giunta Esecutiva n® 34 del 13.06.2017, calcolata sulla
base dei parametri qui allegati, dando atto che le risorse vengono attinte
dalle disponibilita di bilancio riferite al fondo della dirigenza determinato
ai sensi dell’art. 26 del CCNL 1999 della Dirigenza del con’flparto Enti
Locali.

o dovra essere notificato all’interessato e portato all’immediata
conoscenza del Segretario Generale dell’Ente, dell’Ufficio del
Personale e delle rappresentanze sindacali interne;

o dovra essere pubblicato nelle forme ordinarie sul sito istituzionale
dell’Ente, e comunque nella sezione Amministrazione "l;rasparente,

|
|

|
|
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sottosezione di primo livello “Provvedimenti”,
secondo livello “Organi di indirizzo politico”

Roccadaspide, 1i 16.06.2017

sottosezione di

F.to Il Presidente
(Dr. Angelo Rizzo)

. - ,.,4\—.,_-.!".&*? - s -
R4 T BN S
o -'»"'H,'\‘;...-J SRRATEI :




